
PROPUESTA DE 
COLABORACIÓN

FECEVAL



ASESORÍA Y FORMACIÓN 
sobre:

CLAUSTRO*

6 sesiones

18 horas

APRENDIZAJE BASADO EN RETOS

*Formación Profesional



CLAUSTRO

OBJETIVOS:

• Seleccionar los contenidos y competencias 
personales y profesionales esenciales de cada 
módulo para el trabajo por ámbitos.

• Conocer los pasos y claves para el diseño de 
tareas interdisciplinares en el trabajo por 
ámbitos.

• Organizar el curriculum según los ámbitos 
establecidos.

• Introducir metodologías activas en el aula.

• Manejar estrategias diversas de aprendizaje 
cooperativo para el aula.

• Conocer, manejar y diseñar experiencias desde 
el uso de estrategias metodológicas activas 
como las estrategias de pensamiento.

CONTENIDOS:

ü Organización del contenido curricular entre módulos para 
realizar los retos entre distintos módulos del Ciclo 
Formativo.

ü Explicitación de la interdisciplinariedad necesaria para los 
retos a realizar: selección de contenidos y competencias por 
áreas.

ü Claves necesarias para el diseño de retos para el trabajo por 
ámbitos.

ü Estructura de diseño de un reto. Plantilla de programación.

ü Herramientas para llevar a cabo con metodologías ágiles.

ü Gestión de aula con grupos cooperativos. Regular tiempos y 
participación.

ü Estrategias de pensamiento. Herramientas: rutinas, 
destrezas, secuencias, organizadores gráficos, mapas 
mentales.

ü Cambio de cultura de evaluación. Herramientas de 
evaluación.



TEMPORALIZACIÓN DE CONTENIDOS

CONTENIDOS

SESIÓN 1 Organización del contenido curricular entre módulos para realizar los 
retos entre distintos módulos del Ciclo Formativo.

SESIÓN 2
Explicitación de la interdisciplinariedad necesaria para los retos a 
realizar: selección de contenidos y competencias por áreas.
Claves necesarias para el diseño de retos para el trabajo por ámbitos.

SESIÓN 3 Estructura de diseño de un reto. Plantilla de programación.

SESIÓN 4
Herramientas para llevar a cabo con metodologías ágiles.
Gestión de aula con grupos cooperativos. Regular tiempos y 
participación.

SESIÓN 5 Enriquecimiento de las actividades del reto.

SESIÓN 6 Cambio de cultura de evaluación. Herramientas de evaluación.



Como recursos pedagógicos 

para las formaciones, tanto webinar 

como presencial, utilizamos 

presentaciones de power point que 

se facilitan una vez terminada la 

sesión como material de apoyo. En 

ambos casos, se utilizan estrategias 

para interactuar con los asistentes y 

motivar la participación en la sesión, 

se realizan dinámicas o momentos 

en grupo para después compartirlo 

con distintas herramientas.


