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DISCIPLINA POSITIVA
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PROPUESTA DE COLABORACION

ASESORIA Y FORMACION sobre:
DISCIPLINA POSITIVA Y GESTION DE AULA

Grupo de trabajo: Claustro
N° de sesiones: 4 (3h cada una)

OBJETIVOS

e Desarrollar competencias en resolucién de conflictos en el profesorado.

e Conocer las claves de gestion de aula que impactan positivamente en el
clima de aprendizaje.

e Manejar recursos de disciplina positiva.

e Conocer estrategias, técnicas y métodos para gestionar las situaciones
de conflictos con el alumnado.

e Abordar la gestién de emociones y su impacto en el aprendizaje desde el
paradigma de la inteligencia que aprende.

e Reflexionar y tomar decisiones sobre las implicaciones del enfoque de
disciplina positiva en la comunicacién con las familias.

CONTENIDOS

e Gestidon de aula y clima de aula.

e Claves de disciplina positiva en aula.

e Normativa de aula y centro desde el enfoque de disciplina positiva.

e Resolucion de conflictos en el aula: tipologia y modos de abordarlo.

e El papel del docente y del propio alumnado en la gestién de conflictos.

e La gestion emocional como funcidn ejecutiva: autogestion y
acompanamiento del alumnado.

e Comunicacion con las familias desde el enfoque de disciplina positiva y
gestion emocional.
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INDICADORES DE LOGRO

Sesion 1

- El profesorado identifica las claves de la gestion de aula y el impacto del
clima en el aprendizaje.

- Se reconocen los principios de la disciplina positiva y su aplicacién en la
normativa del aula.

Sesion 2

- Los docentes disefan propuestas de normativa de aula y centro desde el
enfoque de disciplina positiva.

- Se analizan conflictos reales y se aplican estrategias de resolucion en
dindmicas grupales.

Sesion 3

- El profesorado maneja recursos y técnicas de disciplina positiva aplicables al
aula.

- Se entrenan estrategias de gestion emocional como funcion ejecutiva para el
trabajo con alumnado.

Sesion 4

- Los participantes reflexionan sobre la comunicacion con familias desde el
enfoque de disciplina positiva.

- Se establecen criterios compartidos para la mejora de la convivencia y la
gestion de conflictos en el centro.

RECURSOS PEDAGOGICOS

Para las formaciones, tanto en modalidad presencial como online, utilizamos
presentaciones que se facilitan como material de apoyo. Se incluyen dinamicas
interactivas, escritura guiada y espacios de reflexiéon colectiva.
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PRESUPUESTO ECONOMICO

4 sesiones webinar (Claustro - 3h cada una)
- Precio por sesion Claustro webinar: 400 €

- Total: 1.600 €

Formacion bonificable por FUNDAE.

GASTOS

e Los gastos de viaje asociados a los desplazamientos para realizar el curso
(viaje, manutencién) seran facturados a coste real y los justificantes
originales quedaran en custodia de Fundacion Trilema a disposicion de
quien los pudiera solicitar.

e En el caso de visita a los centros educativos para la deteccion de
necesidades y elaboracion de propuestas personalizadas se facturaran
las horas como horas de formacion.
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CONTACTO
Martin Varela

B martin.varela@fundaciontrilema.org
(+34) 657 901026

Marta Martin

marta.martin@fundaciontrilema.org
(+34) 633 873 806

(+34) 673 959 702
@ campus.trilema.es



